
                 ROMÂNIA                                                                                                
JUDEŢUL BISTRIŢA-NĂSĂUD 

      COMUNA ŞINTEREAG 

        CONSILIUL LOCAL  

 

 

 H O T Ă R Â R E 
privind stabilirea indemnizaţiilor demnitarilor, consilierilor locali şi salariile de bază 

pentru funcţionarii publici şi personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al 

primarului comunei Şintereag  

 

 

Consiliul local al comunei Şintereag întrunit în şedinţa ordinară din data de 

26.01.2024, în prezenţa a 13 consilieri, 

 

 

 Având în vedere: 

- referatul primarului comunei Șintereag – domnul Ioan Bob (inițiator al proiectului de  

hotărâre), înregistrat cu nr. A7/4586 din 29.12.2023; 

- raportul nr.A.7/4587 din 29.12.2023, întocmit de secretarul general al comunei Şintereag,  

doamna Mureşian Paraschiţa, cu privire la stabilirea salariilor de bază pentru functionarii publici 

si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Şintereag; 

- avizul favorabil  al comisiei de specialitate nr.1 a Consiliului local Şintereag pentru buget,  

finanţe, comerţ şi servicii publice, administrarea domeniului public şi privat, înregistrat cu 

nr.A.7/16 din 26.01.2024; 

- avizul favorabil al comisiei de specialitate nr.2 a Consiliului local Şintereag pentru 

administraţie publică locală, juridică, protecţie socială, apărarea drepturilor omului, sănătate, 

învăţământ, cultură, culte, sport, turism, agricultură şi silvicultură înregistrat cu nr.A.7/17 din 

26.01.2024; 

- avizul favorabil al comisiei de specialitate nr.3 a Consiliului local Şintereag pentru  

urbanism, amenajarea teritoriului, realizarea lucrărilor publice, protecţia mediului, comunicare şi 

integrare europeană, înregistrat cu nr.A.7/18 din 26.01.2024; 

 

      În conformitate cu: 

- prevederile Legii nr.103/2023 privind aprobarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului  

nr. 115/2022 pentru completarea art. I din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 130/2021 privind 

unele măsuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum şi pentru modificarea şi 

completarea unor acte normative; 

- prevederile art. 3, art. 4 și art. 6 paragraful 1 din Carta europeană a autonomiei locale, 

adoptată la Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificată prin Legea nr. 199/1997; 

- prevederile art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicată, cu  

modificările și completările ulterioare; 

- prevederile art. 10, art. 11, art. 16, art. 41, precum și ale art. 13 alin. (1) din Legea cadru  

nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice; 

 



- prevederile art.I*), alin.(1) şi (2) din OUG nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal 

bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidarea fiscala, combaterea evaziunii 

fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor 

termene: 

 ,,... (1) Prin derogare de la prevederile art. 12 alin. (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind 

salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările şi completările ulterioare, 

începând cu data de 1 ianuarie 2024, cuantumul brut al salariilor de bază/soldelor de 

funcţie/salariilor de funcţie/indemnizaţiilor de încadrare lunară de care beneficiază personalul 

plătit din fonduri publice potrivit prevederilor legale în vigoare se majorează cu 5% faţă de nivelul 

acordat pentru luna decembrie 2023.” 
,,... (2) Prin derogare de la prevederile art. 13 alin. (1) din Legea cadru nr. 153/2017, cu 

modificările și completările ulterioare, începând cu data de 1 ianuarie 2024, indemnizațiile lunare 

pentru funcțiile de demnitate publică locală și funcțiile asimilate acestora, prevăzute în anexa nr. 

IX litera C la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificările și completările ulterioare, se majorează 

cu 5% față de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023.” 

- prevederile H.G. nr. 234/2023 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind  

criteriile pe baza cărora se stabileşte procentul de majorare salarială pentru persoanele prevăzute 

la art. 16 alin. (1) şi (2) din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din 

fonduri publice, precum şi condiţiile de înfiinţare a posturilor în afara organigramei în cadrul 

instituţiilor şi/sau autorităţilor publice care implementează proiecte finanţate din fonduri europene 

nerambursabile şi/sau prin Mecanismul de redresare şi rezilienţă. 

- prevederile Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificările şi completările 

ulterioare; 

- prevederile Legii nr. 368/2022, Legea bugetului de stat pe anul 2023; 

- prevederile Hotărârii Consiliului local Șintereag nr. 1/2023 privind aprobarea bugetului de  

venituri și cheltuieli al comunei Șintereag, pe anul 2023; 

 

           În temeiul prevederilor, art.129 alin.(2) lit.,,b” alin.(3) lit.c, art.139 alin.(1), art.196 alin.(1) 

lit.a, art.197 alin.(1), alin.(2) din Ordonanța de Urgență a Guvernului României nr.57/2019 privind 

Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare, 

 

HOTĂRĂŞTE: 

 

Art. 1 Începând cu data de 01.01.2024 se stabilesc indemnizaţiile demnitarilor din cadrul 

Primăriei comunei Şintereag, respectiv primarul şi viceprimarul comunei Şintereag, conform 

Anexei nr.1, care face parte integrantă la prezenta hotărâre. 

Art. 2 Începând cu data de 01.01.2024 se stabilesc indemnizaţiile consilierilor locali din 

cadrul Consiliului local al comunei Şintereag, conform Anexei nr.2, care face parte integrantă la 

prezenta hotărâre. 

Art. 3 Începând cu data de 01.01.2024 se stabilesc salariile de bază pentru funcţionarii 

publici şi personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei 

Şintereag, conform Anexei nr.3 şi Anexei nr.4, care fac parte integrantă la prezenta hotărâre. 
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Art. 4  Stabilirea salariilor lunare ale funcţionarilor publici şi personalului contractual din 

cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Şintereag se realizează de către ordonatorul 

de credite, cu respectarea prevederilor legale. 

Art. 5 Cu ducere la îndeplinire a prevederilor prezentei hotărâri se încredinţează primarul 

comunei Şintereag, domnul Ioan Bob şi compartimentul contabilitate din cadrul aparatului de 

specialitate al primarului comunei Şintereag. 

Art. 6 Prezenta hotărâre se aduce la cunoştinţă publică prin afişare la sediul Primăriei 

comunei Şintereag, prin publicare în Monitorul Oficial Local şi pe site-ul propriu. 

Art. 7  Prezenta hotărâre se comunică de către secretarul general al comunei Şintereag cu: 

- Instituţia Prefectului – judeţul Bistriţa-Năsăud; 

- primarul comunei Şintereag  - domnul Ioan Bob; 

- viceprimarul comunei Şintereag – domnul Ioan Bogolin; 

- compartimentul contabilitate din cadrul aparatului de specialitate al primarului 

comunei Şintereag; 

- consilierii locali din cadrul Consiliului local al comunei Şintereag; 

- funcţionarii publici şi personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate 

al primarului comunei Şintereag. 

 

 

             PREȘEDINTE DE ȘEDINȚĂ, 

                  VLASIN DOREL 

 

                                                                                       CONTRASEMNEAZĂ, 

                                                           SECRETAR GENERAL AL COMUNEI ȘINTEREAG 

                              MUREŞIAN PARASCHIŢA 

 

 

 

 

 

 

 

 

Şintereag la 26.01.2024 

Nr. 6 
M.P./20ex./3pag.  

Hotărârea a fost adoptată cu 13 voturi „pentru” din totalul de 13 consilieri locali prezenți la 

ședință. 

 



    

 

Anexa nr. 1 la Hotărârea Consiliului local Şintereag nr. 6 din 26.01.2024 

 

 

 

 

Nr. 

crt. 

Numele şi 

prenumele 
Funcţia Studii Coeficient 

Indemnizaţie 

începând cu 

data de 

01.01.2024 (lei) 

Spor 

fonduri 

europene 

30 % 

Total 

indemnizaţie 

începând cu 

01.01.2024 (lei) 

1  PRIMAR SSD 4,50 10868 3260 14128 

2  VICEPRIMAR M 3,50 8453 2536 10989 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Anexa nr. 2 la Hotărârea Consiliului local Şintereag nr. 6 din 26.01.2024 

 

 

 

Nr. crt. 
Numele şi 

prenumele 
Funcţia 

Indemnizaţie începând cu data de 

01.01.2024 (lei) 

1 Indemnizaţie consilieri locali 1087 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Anexa nr. 3 la Hotărârea Consiliului local Şintereag nr. 6 din 26.01.2024 

 

 

Nr. 

crt. 
Numele şi prenumele 

Funcţii de 

conducere 

Funcţii de 

execuţie 
Clasa 

Grad 

profesional 

Gradaţia 

de 

vechime 

Salariu de 

bază la 

01.01.2024 

Salariu lunar la 

01.01.2024 

1  

Secretar 

general al 

comunei 

- - II 5 8453 8453 

2  - Inspector  I Superior 5 6788 8453 

3  - Inspector  I Superior 5 6788 8453 

4  - Inspector I Superior 5 5967 7430 

5  - Inspector I Superior 5 5770 7184 

6  - Inspector I Asistent  2 5921 6683 

7  - Inspector I Asistent  2 6385 7207 

8  - 
Consilier 

achiziţii publice 
I Asistent  1 6270 6740 

 

 



Anexa nr. 4 la Hotărârea Consiliului local Şintereag nr. 6 din 26.01.2024 

 

 

Nr. 

crt. 
Numele şi prenumele 

Funcţia de 

execuţie 
Studii 

Gradaţia de 

vechime 

Salariu de 

bază la 

01.01.2024 

Salariu lunar 

la 01.01.2024 

1  
Consilierul 

primarului 
S 0 5166 5166 

2  Şef SVSU M 4 4481 5444 

3  Îngrijitor G 5 3912 4872 

4  Muncitor IV M 5 4330 5392 

5  Muncitor I M 5 3715 4625 

6  Şofer II G 2 5515 5928 

7  Şofer II G 2 4261 5177 

 

 

 


