
                ROMÂ�IA                                                                              
JUDEŢUL BISTRIŢA-�ĂSĂUD 
PRIMĂRIA COMU�EI ŞI�TEREAG 
               PRIMAR 
 

 
DISPOZIŢIE 

privind aprobarea Codului de conduită al funcţionarilor publici  şi a personalului 
contractual din cadrul aparatului de specialitate al  Primarului comunei Şintereag 

 
 
 Primarul comunei Şintereag, 
 
 
 Având în vedere: 
 

- referatul nr.I.6/358 din 01.02.2013 cu privire la aprobarea Codului de conduită al 
funcţionarilor publici  şi a personalului contractual din cadrul aparatului de 
specialitate al  Primarului comunei Şintereag; 

- prevederile Standardului 1, Etica şi Integritatea din Anexa nr.1 la Ordinul 
ministrului finanțelor publice nr.946/2005, republicat, pentru aprobarea Codului 
controlului intern/managerial, cuprinzând standardele de control intern/managerial 
la entităţile publice şi pentru dezvoltarea sistemelor de control intern/managerial; 

- prevederile Legii nr.7/2004, republicată, privind Codul de conduită al 
funcţionarilor publici; 

- prevederile Legii nr.188/1999, republicată, privind Statutul funcţionarilor publici, 
cu modificările şi completările ulterioare; 

- prevederile Legii nr.477/2004, privind Codul de conduită a personalului 
contractual din autorităţile şi instituţiile publice; 

- prevederile Legii nr.571/2004 privind protecţia personalului din autorităţile 
publice, instituţiile publice şi din alte unităţi care semnalează încălcări ale 
legii;prevederile Legii nr.144/2007, republicată, privind înfiinţarea, organizarea şi 
funcţionarea Agenţiei Naţionale de Integritate, cu modificările şi completările 
ulterioare; 

- prevederile Legii nr.78/2000 pentru prevenirea, descoperirea şi sancţionarea 
faptelor de corupţie, cu modificările şi completările ulterioare; 

- prevederile Hotărârii Guvernului României nr.1344/2007 privind normele de 
organizare şi funcţionare a comisiilor de disciplină, cu modificările şi completările 
ulterioare; 
 

 



           În temeiul prevederilor art.63 alin.(1) lit. ,,d” şi alin.(5) lit.,,e”, art.68 alin.(1) şi 
art.115 alin.(1) lit. ,,a”, alin.(2), alin.(5), alin.(6) şi alin.(7) din Legea nr.215/2001, 
republicată, Legea administraţiei publice locale, cu modificările şi completările 
ulterioare,  
 
 
 

DISPU�: 
 
 
            Art.1 - Se aprobă Codul de conduită al funcţionarilor publici şi a personalului 
contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Şintereag, conform 
anexei nr.1 care face parte integrantă din prezenta dispoziţie. 
        Art.2. Cu data intrării în vigoare a prezentei dispoziţii se abrogă Dispoziţia 
primarului comunei Şintereag nr.61 din 08.02.2010 privind aprobarea Codului de 
conduită al funcţionarilor publici şi a Codului de conduită al personalului contractual din 
cadrul Primăriei comunei Şintereag. 
         Art.3 - Cu ducere la îndeplinire a prezentei dispoziţii se încredinţează primarul 
comunei Şintereag şi funcţionarii publici şi personalul contractual din  cadrul Primăriei 
comunei Şintereag. 
         Art.4 - Prezenta dispoziţie se comunică de către doamna Irimieş Adriana Gabriela – 
secretar al  comunei Şintereag cu:  

 
- Instituţia Prefectului - judeţului Bistriţa-Năsăud; 
- compartimentele de specialitate din cadrul Primăriei comunei Şintereag; 
- secretarului comunei Şintereag – doamna Irimieş Adriana – Gabriela. 

 
 
 

 PRIMAR, 
                IOA� BOB                                                 AVIZ DE LEGALITATE,                                                 

                                                                             SECRETAR 
                                                                            IRIMIEŞ ADRIA�A - GABRIELA 
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REFERAT 
privind aprobarea Codului de conduită al funcţionarilor publici  şi a personalului 
contractual din cadrul aparatului de specialitate al  Primarului comunei Şintereag 

 
 
Având în vedere: 
 

- potrivit prevederilor Standardului 1, Etica şi Integritatea din Anexa nr.1 la Ordinul 
ministrului finanțelor publice nr.946/2005, republicat, pentru aprobarea Codului 
controlului intern/managerial, cuprinzând standardele de control intern/managerial 
la entităţile publice şi pentru dezvoltarea sistemelor de control intern/managerial,  
Entitatea publică asigură condiţiile necesare cunoaşterii de către angajaţi a 
reglementărilor care guvernează comportamentul acestora, prevenirea şi raportarea 
fraudelor*) şi neregulilor. Codul de conduită a funcţionarilor publici este aprobat 
prin lege. La nivelul fiecărei instituţii, codul etic se aprobă de către conducător. 
 
 
 

PROPU�: 
 
 
 

- Aprobarea Codului de conduită al funcţionarilor publici şi a personalului 
contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Şintereag, 
conform anexei nr.1 care face parte integrantă din prezentul referat. 
 
 

SECRETAR 
IRIMIEŞ ADRIA�A - GABRIELA 

 
 
 
 

 



 
 


